
 

 

 

  

 

  

 

Palermo, 27/12/2024 

PROGETTO 

“ERA” 
  
OGGETTO: Avviso Pubblico di reclutamento Collaboratori Esterni  
  

IL PRESIDENTE dell’ente A.N.A.S. Associazione Nazionale di Azione Sociale, 
in partenariato con l’Associazione Culturale Raffadali e Bioetica, Familia Società Cooperativa Sociale e Comune 

di Raffadali (AG) 

 
- Visto l’Avviso pubblico emanato dalla Regione Siciliana Assessorato regionale della famiglia, delle politiche sociali e 
del lavoro, Dipartimento regionale della famiglia e delle politiche sociali, per la “Conciliazione dei tempi di vita-lavoro 
Promozione di iniziative di welfare aziendale familiare per il miglioramento del benessere lavorativo - D.D.G. n. 3881 
del 28 dicembre 2023”; 
- Visto che con decreto D.D.G. n. 2474 del 19/09/2024 è stato ammesso al finanziamento pubblico il progetto, 
presentato dall’A.N.A.S. Associazione Nazionale di Azione Sociale, denominato “ERA” 
- Visto il Progetto ERA;   
- Visto il Piano finanziario; 
- Premesso che il presente bando viene emanato dall’ A.N.A.S. Associazione Nazionale di Azione Sociale, con sede 
legale in Palermo (PA), via V. Gambara n° 6, in partenariato con l’Associazione Culturale Raffadali e Bioetica, Familia 
Società Cooperativa Sociale e Comune di Raffadali (AG)   
 

INDICE 

La selezione della seguente figura professionale, che verrà effettuata, per singola attività, in relazione alla valutazione 
della documentazione allegata alla richiesta di partecipazione del presente avviso.  

Attività Sede N. figure 
professionali 

Segreteria Raffadali (AG) 1 

  
MODALITÀ DI CANDIDATURA 

I soggetti interessati dovranno presentare DOMANDA DI CANDIDATURA, secondo il modello “allegato A” redatta in 
carta semplice debitamente firmata e datata e dovrà essere corredata da CURRICULUM VITAE IN FORMATO 
EUROPASS, con esplicita dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della D.Lgs. 30.6.2003 
n.196, dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà (allegato B), fotocopia di un documento di riconoscimento valido 
ed eventuali altri titoli ed attestazioni.  
I documenti dovranno essere consegnati brevi manu presso la sede di ANAS Prov. Agrigento, sita in via Pisa n. 54 o 
inviati a mezzo mail entro e non oltre le ore 12,00 del 05.01.2024 al seguente indirizzo: 

anasnazionale@pec.it 

Nell’oggetto della mail dovrà essere indicata la presente dicitura: 
“AVVISO PUBBLICO DI PRE-SELEZIONE COLLABORATORI ESTERNI EMANATO DALLA REGIONE 
SICILIANA ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO 
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FAMIGLIA E DELLE POLITICHE SOCIALI – ERA, l’email di candidatura 
deve contenere i seguenti allegati: 
- modello di domanda (All. A),  
- allegato B 
- copia di documento d’identità 
- curriculum vitae ed eventuali altri titoli ed attestazioni  
 
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno 
valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle 
dichiarazioni rese dai candidati.  
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Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e 
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di 
esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del 
contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai 
sensi dell’art. 1456 c.c.  
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di 
partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria  
 

MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

La Commissione valuterà i titoli inerenti alla candidatura, tenendo conto unicamente di quanto auto -dichiarato nel 
modello di candidatura (All. B) ed evidenziato nel curriculum vitae in formato europeo con pagine numerate.  
La valutazione dei titoli avviene tramite autovalutazione, dovrà essere effettuata dal candidato tramite compilazione 
dell’allegato B seguendo le modalità riportate nella tabella, in base al titolo in possesso del candidato e all’esperienza 
maturata nel settore della richiesta.  
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali già conseguiti alla data di scadenza del 
presente Avviso, sempre che siano auto-dichiarati nell’All. B ed evidenziati nel curriculum vitae.  
La Commissione si riserva la possibilità di procedere a dei colloqui integrativi con i candidati alla selezione, che 
potranno essere effettuati in presenza o on line. 
L’A.N.A.S. Associazione Nazionale di Azione Sociale, terminata la valutazione, pubblicherà l’elenco dei candidati 
ritenuti idonei alla selezione. L’idoneità costituisce titolo in virtù del quale l’Ente potrà accedere alla lista degli idone i 
per la scelta dei soggetti da utilizzare per le attività di progetto. In caso di esclusione, ciascun candidato avrà diritto di 
chiedere all’Ente le motivazioni. 

L’idoneità del candidato non fa sorgere in capo ad esso alcun diritto alla partecipazione al progetto. Il rapporto con il 
candidato sarà successivamente formalizzato con apposito contratto che indicherà il luogo e il periodo di svolgimento 
della prestazione. 

 


